JPS-Juniorit ry saannot

1 § Nimi, kotipaikka, perustamisaika

Yhdistyksen, jota jaljempéana kutsutaan seuraksi, nimi on JPS-juniorit ry. Yhdistys on
perustettu 25.01.2005.

Yhdistyksen kotipaikka on Jyvaskyla.

2 § Seuran tarkoitus ja toiminta

Seuran tarkoituksena on edistad liilkuntaa ja muuta siihen liittyvaa kansalaistoimintaa
seuran toiminta-alueella siten, etté erilaisista 1ahtékohdista olevilla henkililla on
mahdollisuus harrastaa kunto- ja terveysliikuntaa, kilpa- ja huippu-urheilua tai liikuntaan
liittyvaa yhdistystoimintaa edellytystensa ja tarpeidensa mukaisesti.

Toiminnassaan seura:

kehittda kulttuuri- ja nuorisoty6ta

edistaa tasa-arvoista ja eettista urheilu- ja liikuntaseuratoimintaa
toimii puhtaan luonnon ja ymparistdn puolesta

toimii taloudellisesti kestavalla pohjalla
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Tarkoituksensa toteuttamiseksi seura voi:

1. jarjestaa urheilu- ja liikuntatilaisuuksia seka kilpailuja ja muita vastaavia
kulttuuritapahtumia

harjoittaa kasvatus-, koulutus, valmennus- ja neuvontaty6ta

harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa

ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja

omistaa ja yllapitéda toimintaansa varten tarpeellisia kiinteist6ja

hankkia varoja jarjestden kerayksia ja arpajaisia seka

harjoittaen kustannus- ja monistustoimintaa, majoitus- ja ravitsemusliiketoimintaa ja
bingotoimintaa

8. vélittden jasenilleen voittoa tavoittelematta urheiluvélineita ja -asusteita.
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3 § Seuran jasenyydet yhdistyksissa

Seuran jasenyyksistd muissa yhdistyksissa paattaa seuran kokous.
Seura noudattaa niiden liikuntajérjestéjen saantdja, joiden jasenena se on.



4 § Seuran jaseneksi liittyminen ja jasenmaksut

Seuran jasenet ovat joko nuorisojasenid, varsinaisia jasenia, kannatusjasenia, kunniajasenia
tai kunniapuheenjohtajia.

Seuran nuorisojaseneksi voi liittyd jokainen alle viisitoista (15) vuotias yksityinen henkild ja
varsinaiseksi jaseneksi jokainen viisitoista (15) vuotta tayttanyt yksityinen henkild.

Seuran kannatusjaseneksi voi liittya yksityinen henkild tai oikeuskelpoinen yhteisd.
Kannatusjasenella on puhe- muttei danioikeutta seuran kokouksissa.

Seuran kunniajaseneksi voidaan kutsua yksityinen henkil®, joka on erittain merkittavasti
edistanyt seuran toimintaa. Kunniajédsenyys on elinikéinen.

Seuran kunniapuheenjohtajaksi voidaan kutsua seuran puheenjohtajana ansiokkaasti
toiminut henkild. Kunniapuheenjohtajan arvo on elinikainen.

Seuran varsinaiseksi jaseneksi, nuorisojaseneksi ja kannatusjaseneksi hyvaksymisesta ja
paasemisestd seka kunniajaseneksi tai kunniapuheenjohtajaksi kutsumisesta paattaa
seuran johtokunta.

Seuran jaseneltd perittdvan vuotuisen jasenmaksun suuruudesta sekd maksuajankohdasta
paattaa seuran kevatkokous kunkin jasenryhman osalta erikseen.

5 § Seurasta eroaminen, erottaminen ja eronneeksi katsominen

Jésen voi erota seurasta ilmoittamalla siita kirjallisesti seuran johtokunnalle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla eroamisestaan seuran kokouksessa poytakirjaan
merkittdvaksi. Ero katsotaan tapahtuneeksi heti, kun ilmoitus on tehty, mutta eroava jasen
on velvollinen suorittamaan maksunsa seka muut naiden saantéjen edellyttamat velvoitteet
kuluvan kalenterivuoden loppuun asti.

Jasen voidaan erottaa seurasta,

1. jos jasen on jattanyt tayttaméatta ne velvoitukset, joihin han seuraan liittyessaan
sitoutui

2. jos jasen on menettelyllddn seurassa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut seuraa

3. jos jasen ei enad tayta laissa tai ndissa saannodissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

Jasenen voi johtokunta katsoa eronneen seurasta, jos jasen ei ole maksanut
jasenmaksuaan kuuden (6) kuukauden kuluessa sen eraantymisesta.

Seuran jasen sitoutuu noudattamaan:
- seuran saantéja tai niiden nojalla annettuja muita maéarayksia ja paatdksia

- niiden jarjestdjen, joiden jasen seura on, sdantdja tai niiden nojalla annettuja muita
maarayksia ja paatoksia



- urheilun eettisia periaatteita

- kulloinkin voimassa olevaa kansainvélista ja kansallista antidopingsaanndéstéa ja
kansainvalisen lajiliton antidopingsd&nndstoja seka kansainvalisen olympiakomitean
antidopingsaanndéstoja

- kilpailutulosten ja -tapahtumien manipuloinnin kieltoa koskevia sdanndstoja

Rangaista voidaan seuran jasenta tai sitd, joka on seuran toiminnassa mukana tai joka on
kirjallisesti sitoutunut néihin saantéihin.

Rangaistavaa on:

- toimiminen tavalla, jonka tunnusmerkit tayttaa yhdistyslaissa mainitut erottamisperusteet

- naiden s@antdjen tai niiden nojalla annettujen muiden maaraysten ja paatdsten vastainen
toiminta

- niiden jarjestdjen, joiden jasenena seura on, sdantojen tai niiden nojalla annettujen muiden
madraysten ja paatdsten vastainen toiminta

- syyllistyminen dopingrikkomukseen

- toimiminen seuran tarkoitusta vastaan

- seuran maineen vahingoittaminen seuran toiminnassa tai sen ulkopuolella

- likunnan ja urheilun eettisten periaatteiden rikkominen

- syyllistyminen rikokseen seuran toiminnassa tai sen ulkopuolella, jos rikoksesta on tuomittu
ehdolliseen tai ehdottomaan vankeusrangaistukseen

Liikkunnan ja urheilun eettisten periaatteiden rikkomista ovat:

- huumeiden ja dopingaineiden kaytté tai kaytdén edistdminen

- julkinen hairitseva esiintyminen alkoholin tai huumausaineiden vaikutuksen alaisena
seuran toiminnassa tai sen ulkopuolella

- tupakan ja tupakkatuotteiden kaytén yhdistdminen urheilutilanteisiin

- epaasiallinen kayttaytyminen kilpailu- ja harjoitustilanteessa

- vakivalta, térkea kielenkayttd ja epaasiallinen arvostelu

- urheiluhuijaus, kuten kilpailutilan tai -valineiden manipulointi

- kilpailutulosten ja -tapahtumien manipulointi tai niiden yritys

- vedonlydnti omasta kilpailusta joko itse tai edustajan kautta

- lainvastainen mainonta

- seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva hairinté kaikissa muodoissaan riippumatta siita
seuraako teosta rikosoikeudellinen rangaistus

- rasistinen kaytds seurassa tai sen ulkopuolella

- lahjonta

Rangaistuksena voidaan maarata varoitus, jasenoikeuksien maaraaikainen rajoittaminen,
pelikielto, toimintakielto seuran toiminnasta tai erottaminen seurasta.

Johtokunta paatté erottamisesta ja muista kurinpitotoimista ja niiden yhteydessa annettavista
rangaistuksista. Asianosaista on aina kuultava ennen p&aatéksen tekemista, paitsi jos
erottamisen syyna on jasenmaksun maksamatta jattaminen.



Seuran kokous voi johtokunnan esityksesta paattaa kurinpitovallan siirtdmisesta erilliselle
kurinpitoelimelle ja hyvaksya talle elimelle oman johtosdannén.

Erottamis- ja kurinpitop&atds tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen
tietoon viisi paivaa sen jalkeen, kun paatds on lahetetty sille kirjatussa kirjeessa. Paatés
voidaan antaa todisteellisesti tiedoksi my6és muulla tavalla, jolloin paatds on tullut tietoon
tiedoksiantohetkella.

Erotetulla ja kurinpitopaatéksen kohteella ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle
suorittamiaan maksuja. Dopingrikkomukset ja seuran jasenelle niista maarattavat
seuraamukset on maaratty edelld mainituissa antidopingsaanndstoissa.

Mikali lajiliton tai muun kattojarjeston saantéja ja maarayksia epailldan rikotun, on nailla
jarjestdilla ensisijainen kurinpitovalta. Seuran tulee ottaa huomioon néiden jarjestéjen
kurinpitopdatdkset omassa kurinpitomenettelyssaan.

6 § Toimielimet

Seuran paatdsvaltaa kayttda seuran kokous. Toimeenpanevana elimena on seuran
johtokunta.

7 § Seuran saantomaaraiset kokoukset

Seura pitaa vuosittain kaksi sdantdémaaraista kokousta, joista kevatkokous pidetddn maalis-
huhtikuussa ja syyskokous syys-lokakuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan maaraa
johtokunta.

Kevatkokouksessa kasiteltdvat asiat:

1. Avataan kokous

2. Valitaan kokoukselle tarpeelliset toimihenkil6t

a) puheenjohtaja

b) sihteeri

c) kaksi pdytakirjan tarkastajaa

d) aantenlaskijat

Todetaan I&sna olevat danioikeutetut jasenet

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

Paatetaan mitka liikkunta- ja urheilulajit ovat seuran ohjelmassa tulevana toimikautena
Paatetaan jasenyydesta muissa jarjestdissa ja yhteisbissa

Paatetdan jasenmaksujen suuruudesta

Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio

Vahvistetaan johtokunnan ja jaostojen jasenten palkkiot

0 Valitaan jasenten keskuudesta johtokunnan puheenjohtaja ja muut jdsenet
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11. Valitaan yksi (tai kaksi) tilintarkastajaa / toiminnantarkastajaa ja vastaava méaéara
varatilintarkastajia / -toiminnantarkastajia. Tilintarkastajaksi voidaan valita
tilintarkastusyhteiso.

12. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

13. Paatetdan kokous

Syyskokouksessa késiteltavat asiat

1. Avataan kokous
2. Valitaan kokoukselle tarpeelliset toimihenkilt
a) puheenjohtaja
b) sihteeri
c) kaksi poytékirjan tarkastajaa
d) &antenlaskijat
3. Todetaan lasné olevat aanioikeutetut jasenet
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
5. Esitetdan johtokunnan laatima vuosikertomus ja tilinpaatés seka tilintarkastajien /
toiminnantarkastajien antama lausunto
6. PAaatetadan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myéntdmisesta
johtokunnalle ja muille vastuuvelvollisille
Késitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat
Paatetédan kokous
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Asioista, joita seuran jasenet haluavat kevét- tai syyskokouksen kasiteltaviksi, on tehtava
johtokunnalle kirjallinen esitys viimeistdan 14 paivaa ennen kokousta.

8 § Seuran ylimaarainen kokous

Seuran ylimaé&rainen kokous pidetaan silloin, kun seuran kokous niin paattaa tai johtokunta
katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaarainen kokous on myds pidettava, jos vahintdan yksi kymmenesosa (1/10) seuran
aanioikeutetuista jasenista sita ilmoittamaansa asiaa varten kirjallisesti johtokunnalta vaatii.
Johtokunnan on viipyméattd vaatimuksen saatuaan kutsuttava seuran ylimaarainen kokous
koolle pidettdvéaksi viimeistadn neljan (4) vikkon kuluessa vaatimuksen esittdmisesta.

9 § Kutsu seuran kokoukseen

Johtokunnan on kutsuttava seuran saantdémaaraiset ja ylimaaraiset seuran kokoukset koolle
vahintdan 14 vuorokautta ennen kokousta kirjallisesti, sdhkdpostitse tai seuran
internetsivuilla.



10 § Aanioikeus ja ddnestys seuran kokouksessa

Jokaisella seuran varsinaisella jasenelld, joka on maksanut kokousta edeltdvan
kalenterivuoden jasenmaksunsa, on seuran kokouksessa aanioikeus ja yksi (1) aani.
Seuran nuoriso- ja kannatusjasenella seka kunniajasenella ja -puheenjohtajalla on seuran
kokouksissa puhe- ja lasnaolo-oikeus.

Seuran johtokunnan paéatéksella voi etdosallistua seuran kokoukseen ennen kokousta tai
kokouksen aikana my®ds tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.
Etdosallistumisen mahdollisuudesta ja tavasta on mainittava kokouskutsussa.

Kokouksen paattkseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista aanista.
Henkildasiat ratkaistaan siten, etta eniten &ania saaneet valitaan. Henkildvaaleissa danten
mennessa tasan vaali ratkaistaan arvalla. Muissa asioissa se mielipide voittaa, johon
kokouksen puheenjohtaja on yhtynyt. Kaikissa kokouksissa suoritetaan vaadittaessa
aanestys suljettuja lippuja kayttamalla.

11 § Johtokunta

Seuran asioita hoitaa johtokunta, johon kuuluu kevatkokouksessa kahdeksi toimintakaudeksi
valittu puheenjohtaja ja vahintdan nelja (4) ja enintdan kahdeksan (8) muuta varsinaista
jasenta.

Johtokunnan toimikausi on kevatkokousten vélinen aika. Johtokunnan jasenista ja
varajasenista puolet on erovuorossa vuosittain. Ensimmaisella kerralla eroaa puolet arvan
perusteella.

Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan seka ottaa keskuudestaan tai
ulkopuoleltaan sihteeri, taloudenhoitaja ja muut tarvittavat toimihenkilét.

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta, kun koollekutsuja katsoo siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet
johtokunnan jésenista sita vaatii.

Johtokunta on paatdsvaltainen, kun vahintddn puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna on lasna. Adnestykset ratkaistaan ehdottomalla
aantenenemmistodlla. Adnten mennessé tasan ratkaisee kuitenkin puheenjohtajan aani,
vaaleissa kuitenkin arpa. Seuran paatoiminen tyéntekija ei voi olla johtokunnan jasen.

12 § Johtokunnan tehtavit

Johtokunnan tehtdvané on hoitaa seuran asioita lain ja ndiden saantdjen seka seuran
kokousten paatésten mukaan.

Erityisesti johtokunnan tehtavana on:

1. Kutsua koolle seuran kokoukset ja valmistella niissa késiteltavat asiat
2. Panna toimeen seuran kokouksen paatdkset



3. Johtaa ja kehittda seuran toimintaa, hoitaa sen taloutta ja omaisuutta seké valvoa
seuransaantdjen noudattamista ja johtokunnan paatdsten taytantéénpanoa

4. Valita tarvittavat jaostot, valiokunnat ja tyéryhmat seka niiden puheenjohtajat

5. Laatia ehdotus toimintakertomukseksi, tilinpaatékseksi, toimintasuunnitelmaksi ja
talousarvioksi

6. Hoitaa seuran tiedotustoimintaa

7. Hyvéksya ja erottaa jasenet seka paattaa jasenia koskevista kurinpitotoimista seka
pitaa ylla jasenrekisteria

8. Hyvéksya ja erottaa jasenet seka paattaa jasenia koskevista kurinpitotoimista seka
pitaa ylla jasenrekisteria

. Valita ja erottaa seuran toimihenkil6t ja tydntekijat seké sopia heidan eduistaan

10. Paattaa seuran ansiomerkkien myoéntamisesta ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien
esittamisesta

11. Ryhtya muihin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii

12. Luovuttaa tilit tilintarkastajille / toiminnantarkastajille tarkastettavaksi vahintaan
kuukautta ennen syyskokousta.

13 § Jaostojen tehtavat ja toimivalta

Seuran jaostojen tehtavana on huolehtia oman lajinsa tai toimintasektorinsa toiminnasta
seuran toimintasuunnitelman ja talousarvion seké johtokunnan antamien ohjeiden
mukaisesti. Jaosto voi paattad oman lajinsa tai toimintasektorinsa taloudellisista asioista
vahvistetun talousarvion ja johtokunnan hyvaksyman taloudenhoidon ohjesd&dnnén
mukaisesti. Jaosto ei kuitenkaan voi tehda seuraa sitovia oikeustoimia, sopimuksia tai muita
sitoumuksia.

14 § Seuran nimen kirjoittaminen

Seuran nimen kirjoittaa johtokunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri tai
taloudenhoitaja, kaksi (2) aina yhdessa.

Johtokunta voi maaréata johtokunnan jasenen tai seuran toimihenkilén kirjoittamaan seuran
nimen yksin tai yhdessa jonkun toisen nimenkirjoittajan kanssa.

15 § Tilikausi ja tilintarkastus/toiminnantarkastus

Seuran toiminta- ja tilivuosi alkaa 1.5. ja paattyy 30.4. Tilinpaatds, tilit ja muut tarpeelliset
asiakirjat on jatettava tilintarkastajille / toiminnantarkastajille viimeistadan kuukautta ennen
syyskokousta. Tilintarkastajien / toiminnantarkastajien on annettava johtokunnalle kirjallinen
lausuntonsa viimeistaan kaksi vilkkoa ennen syyskokousta.

16 § Saant6éjen muuttaminen

Seuran saantdjen muuttamisesta paattda seuran kokous vahintaan kolmen neljasosan (%)
enemmistdllda annetuista aanistd. Kokouskutsussa on mainittava saantéjen
muuttamisesta.



17 § Seuran purkaminen

Seuran purkamisesta paattaa seuran kokous. Ehdotus seuran purkamisesta hyvaksytaan,
jos sita kannattaa vahintdan kolme neljdsosaa (34) aanestyksessa annetuista aanista
kahdessa perékkaisessa kokouksessa, joiden valissd on vahintaan nelja (4) viikkoa.
Kokouskutsussa on mainittava erikseen seuran purkamisesta.

18 § Seuran varojen luovuttaminen

Jos seura on péatetty purkaa, sen varat on luovutettava johonkin seuran toiminta-alueen
likuntakasvatusta edistavaan tarkoitukseen purkamisesta paattdneen kokouksen
paatdksen mukaisesti. Pesanselvittdjina toimivat kokouksen valitsemat henkilét. Seuran
purkamisesta on ilmoitettava yhdistysrekisteriin.

19 § Muut maaraykset

Silté osin, kuin ndissa saanndissa ei ole maarayksia, noudatetaan yhdistyksia koskevaan
lainsdadantdon siséltyvia sddnnoksia.



